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1. መግቢያ 
2. የሀገራችን ስፖርት በተሇያዩ ጊዜያት በአዯረጃጀትና በአመራር መዋቅሮች ህዝብ በቁጥር 

የሚያዲግቱ ውስብስብ ችግሮች ያሇፇ እና የነበረ መሆኑ ይታወቃሌ፣ በዚህ መሰርፇት 

የኤ.ፋ.ዱ.ሪ መንግስት በስፖርቱ ዘርፌ በሰጠው ከፌተኛ ትኩረት ሇመጀመሪያ ጊዜ በ1990 

ዓ.ም የስፖርት ፖሉሲ በሚኒስቴሮች ምክር ቤት የፀዯቀ ሲሆን ፖሉሲውን ተግባራዊ 

ሇማዴረግ መንግስታዊና ህዝባዊ የስፖርት አዯረጃጀቶች በአዯረጃጀታቸው በመዋቅር 

ተጠናክረው የተሰጣቸውን እየተወጡ ይገኛሌ፡፡ የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯርም 

ፖሉሲውን ተግባራዊ ሇማዴረግከፀዯቀበት ጀምሮ በቀጥታ ስፖርቱን የሚወክለ 

መንግስታዊ መዋቅሮችን ከከተማ እስከ ወረዲ ዴረስ የወጣቶችና ስፖርት ቢሮ እንዱሁም 

ህዝባዊ የስፖርት አዯረጃጀቶችን በከተማ፣ በክ/ከተማ፣ በወረዲ ዯረጃ ምክር ቤቶችን፣ 

ፋዳሬሽኖችን፣ አሶሴሽኖችንና የስፖርት ኮሚቴዎችን በተሇያዩ የስፖርት ዓይነቶች 

በማቋቋምና ሰፉ እንቅስቃሴ በማዴረግ ሊይ ነው፡፡ ሆኖም ግን መዋቅሮች በአዯረጃጀታቸው 

የተጠናከሩ ቢሆኑም ህዝባዊ የስፖርት አዯረጃጀቶች ከ1995ዓ.ም እስከ 1997ዓ.ም ጀምሮ 

የተሇያዩ መቋቋሚያና መተዲዯሪያ መመሪያዎች ወጥቶሊቸው ቢዯራጁም የተጠበቀውን 

ውጤትና የከተማውን ህብረተሰብ የስፖርት ፌሊጎት አገሌግልት በመስጠት አርክተዋሌ 

ማሇት አይቻሌም፡፡ በመሆኑም ከ1997 - 2003ዓ.ም ዴረስ ወጣቶችና ስፖርት በቢሮ 

ዯረጃ የተዯራጀ ሲሆን በመቀጠሌም ከህዲር 2003-ህዲር 2008ዓ.ም ጀምሮ በኮሚሸን ዯረጃ 

ሆኖ ከህዲር 2008 - 2010ዓ/ም ጀምሮ ወጣቶችና ስፖርት ቢሮ በሚሌ መጠሪያ ሲጠቀም 

ቆይቶ በ2011ዓ/ም የአዱስ አበባ ስፖርት ኮሚሽን በአዱስ መሌክ ተዋቅሯሌ፡፡ ቀዯም ሲሌ 

የአዱስ አበባ ወጣቶችና ስፖርት ቢሮ የነበረው መዋቅራዊ አዯረጃጀት የወጣቱንና 

የስፖርቱን ስራ በአንዴ ሊይ አጣምሮ ይዞ የነበረ ሲሆን በአሁኑ ወቅት በአዱስ አበባ 

ከተማ አስተዲዯር ምክር ቤት በአዋጅ ቁጥር ----/201-- በወጣቶችና ስፖርት ቢሮ  ዯረጃ 

በአዱስ መሌክ ተዯራጅቷሌ፡፡ 

3. ይህንን ተከትል የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ስፖርት ም/ቤት የስፖርት ማህበራትን 

የማቋቋምና የማዯራጀት ስሌጣን በተሰጠው መሰረት የከተማዋን ሕዝባዊ ስፖርት 

አዯረጃጀት ከቀዯሙት ችግሮች በመነሳት ጥራት ያሇው፣ ወጥ የሆነ ተጠያቂነትና ግሌፅነት 

ያሇበት እንዱሁም የባሇቤትነት ስሜት በመፌጠር በአሰራርና በአተገባበር ተስማሚ የሆነ 

የስፖርት ማህበራት መቋቋሚያና መተዲዯርያ መመሪያ ማውጣት አስፇሊጊ ሆኖ በመገኘቱ 

ይህ መመሪያ ተዘጋጅቷሌ፡፡ 
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4. የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯዯር ወጣቶችና ስፖርት ቢሮ በአዋጅ ቁጥር ----/201----- 
በተሰጠው ስሌጣንና ሃሊፉነት መሰረት የአዱስ አበባ ስፖርት ምክር ቤት ይህንን የስፖርት 
ማህበራት ፋዯሬሽኖች መቋቋሚያና መተዲዯርያ መመሪያ አውጥቷሌ፡፡ 

5. አጭር ርዕስ፤ 
ይህ መመሪያ የአዱስ አበባ ስፖርት ማህበራት መቋቋሚያና መተዲዯሪያ መመሪያ ቁጥር 
008/2014 ተብል ሉጠቀስ ይችሊሌ፡፡ 
5.1. ትርጓሜ፡ 
በዚህ መመሪያ ውስጥ፡- 

5.1.1. ‹‹ስፖርት››፡- ማሇት በኢትዮጵያ ስፖርት ፖሉሲ መሰረት ማንኛውም ግሇሰብ 
አቅሙ በፇቀዯ መጠን በግለ ወይም በጋራ በተዯራጀና ባሌተዯራጀ መሌክ 
የሚከናወኑ የተሇያዩ የአካሌ እንቅስቃሴዎች ሆኖ የስፖርት ስሌጠናዎችንና 
ውዴዴሮችን ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

5.1.2. ‹‹የከተማ አስተዲዯር››፡- ማሇት የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ነው፡፡ 
5.1.3. ‹‹ቢሮ›› ማሇት በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ስፖርቱን በበሊይነት 

እንዱመራ በአዋጅ ስሌጣን የተሰጠው ተቋም ማሇት፡፡ 
5.1.4. ‹‹ስፖርት ምክር ቤት››፡- ማሇት በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ወጣቶችና 

ስፖርት ቢሮ በተሰጠው ስሌጣንና ኃሊፉነት መሰረት በመመሪያ ቁጥር 
007/2014 የተቋቋመ ም/ቤት ነው፡፡ 

5.1.5. ‹‹የስፖርት ማህበር››፡- ማሇት በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ወጣቶችና 
ስፖርት ቢሮ እውቅና አግኝቶ በፋዳሬሽን፣ በአዯራጅ ኮሚቴ፣ በስፖርት 
ኮሚቴ፣ በአሶሴሽን ዯረጃ የተቋቋመና አንዴን ስፖርት በከተማ አስተዲዯሩ 
ውስጥ ሇመምራትና ሇማስፊፊት ኃሊፉነት የተሰጠው የስፖርት ማህበር 
ነው፡፡ 

5.1.6. ‹‹ፋዳሬሽን›› ማሇት በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ወጣቶችና ስፖርት ቢሮ 
እውቅና አግኝቶ የተቋቋመና አንዴን ስፖርት በከተማ አስተዲዯሩ ውስጥ 
ሇመምራትና ሇማስፊፊት ኃሊፉነት የተሰጠው የስፖርት ማህበር ነው 

5.1.7. ‹‹የስፖርት ኮሚቴ›› ማሇት አንዴን የስፖርት ዓይነት ከአንዴ በሊይ 
የስፖርት ዓይነቶችን በወከለት የህብረተሰብ ክፌሌ ሇማስፊፊት፣ 
ሇመምራት፣ ሇማስፇፀምና አገሌግልት ሇመስጠት የተቋቋመ የስፖርት 
ማህበር ነው፡፡ 

5.1.8. ‹‹የስፖርት አዯራጅ ኮሚቴ›› ማሇት አንዴ ስፖርት ሇመምራት የፋዳሬሽንን 
አቅም እስኪያሟሊ ዴረስ የተቋቋመ የስፖርት ማህበር ነው፡፡ 

5.1.9. ‹‹የስፖርት አሶሴሽን››፡- ማሇት በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ወጣቶችና 
ስፖርት ቢሮ እውቅና አግኝቶ በተቋቋመበት የስፖርት ዓይነት በከተማ 
አስተዲዯሩ ሇመምራትና ሇማስፊፊት ኃሊፉነት የተሰጠው የስፖርት ማህበር 
ነው፡፡ 

5.1.10. ‹‹የስፖርት ክሇብ››፡- ማሇት የስፖርት እንቅስቃሴን ሇማራመዴ በአዱስ 
አበባ ስፖርት ኮሚሽን  እውቅና አግኝቶ የተቋቋመ የስፖርት ቡዴን ነው፡፡ 

5.1.11. ‹‹አባሊት››፡- ማሇት የስፖርት ምክር ቤት አባሌ የሆነና በስፖርት 
ማህበራት የታወቁ የስፖርት ዴርጅቶች ተወካይ ግሇሰቦች ናቸው፡፡ 
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5.2. ‹‹ዓቃቢ ነዋይ”፡- ማሇት በስፖርት ማህበሩ ጠቅሊሊ ጉባኤ የሚመረጥ የፋዳሬሽኑ 
ንብረትና ገንዘብ የሚከታተሌና የሂሳብ እንቅስቃሴ የሚቆጣጠር የስራ አስፇፃሚ 
ኮሚቴ አባሌ ነው፤ 

5.3. ‹‹አባሌ”፡- ማሇት በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ስፖርት ማህበራት ጠቅሊሊ ጉባኤ 
አባሌ እንዱሆን ተቀባይነት ያገኘ አካሌ ነው፡፡ 

5.4. ‹‹ሰው”፡- ማሇት ማንኛውም የተፇጥሮ ወይም በህግ የሰውነት መብት የተሰጠው 
አካሌ ነው፡፡ 

5.5. ‹‹ሥራ አስፇፃሚ ኮሚቴ”፡- ማሇት አንዴን የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ስፖርት 
ማህበርን ሇመምራት በጠቅሊሊ ጉባኤ የሚመረጥና ስፖርት ማህበሩን ሥራ 
በበሊይነት የሚያስፇፅም አካሌ ነው፡፡ 

6. የስፖርት ማህበሩ ዓሊማ፤ 
6.1. በአዯስ አበባ ከተማ በቀጥታ የተወከሇበትን ስፖርት በህብረተሰቡ ዘንዴ 

እንዱታወቅና እንዱስፊፊ ማዴረግ፤ 
 

6.2. በወከሇው የስፖርት ዓይነት የአቅም ግንባታ፣ የስፖርት ስሌጠናዎችን  
  እንዱሰጥና ውዴዴሮችን ፌትሃዊ በሆነ መንገዴ በማካሄዴ ተተኪ ምርጥ  
 ስፖርተኞችን ማፌራት፣ 

6.3. በሚወክሇው የስፖርት ዓይነት በከተማ፣ በክ/ከተማና በወረዲ ዯረጃ ከሚመሇከታቸው 
ክፌልች ጋር መሌካም ግንኙነት በመፌጠር የተጠናከረ ህዝባዊ የስፖርት 
አዯረጃጀቱን ማጎሌበት፤ 

6.4. በስፖርቱ የሚወጡ ዓሇም አቀፊዊ፣ ክፌሇ አህጉራዊ፣ አገር አቀፌና ከተማ አቀፌ 
ዯንቦችና መመሪያዎች በከተማ ውስጥ እንዱታወቅና እንዱሰራባቸው ማዴረግ፣ 

7. ከተማ አቀፌ የስፖርት ማህበር ስሇማቋቋም፤ 
 

7.1. አንዴ ከተማ አቀፌ የወጣቶችና ስፖርት ቢሮ መመስረት የሚቻሇው ከዚህ በታቸ 
የተዘረዘሩት ሁኔታዎች ሲሟለ ነው፡- 
7.1.1. ቢያንስ በ6 ክፌሇ ከተሞች ፋዳሬሽን፣ መዯራጀቱ ሲረጋገጥ 
7.1.2. በቡዴን ስፖርቶች 5 ክሇቦች ተዯራጅተው መኖራቸዉ ሲረጋገጥ ነው፤ 
7.1.3. በግሌ ስፖርቶች በክፌሇ ከተማ  የተመዘገቡ ቢያንስ 150 ስፖርተኞች 

ሲኖራቸው፤ 
7.1.4. በአርት ስፖርቶች ቢያንስ በ2ኛ ዱን ዯረጃ የሚያሰሇጥኑ 5 የስሌጠና ማዕከሊት 

በክፌሇ ከተማ ሲኖራቸው፤ 
7.1.5. በክፌሇ ከተማ ዯረጃ የተመዘገቡ ሕጋዊ የምስክር ወረቀት ያሊቸው ቢያንስ 

15 አሰሌጣኞችና 15 ዲኞች መኖራቸው ሲረጋገጥ፣ 
7.1.6. በክፌሇ ከተማ ዯረጃ ስፖርቱ የሚዘወተርባቸው የስፖርት ማዘውተሪያ 

ስፌራዎች በኪራይና በትውስት መኖራቸው ሲረጋገጥ ፣ 
7.1.7. የስፖርት ማህበሩ ሇመቋቋም አምስት የክፌሇ ከተማ ስፖርት ኮሚቴዎችና 

ክሇቦች ወይም ፅ/ቤት ሲያረጋግጡ፤ 
7.1.8. በስፖርት ማህበሩ ጠቅሊሊ ጉባኤ የፀዯቀ የውስጥ መተዲዯሪያ ዯንብ ማቅረብ 

ሲችሌ፡፡ 
7.1.9. የሂሳብ አያያዝን ሥርዓት የዘረጋ እና ኦዱትን በስራ ሉይ የሚያውሌ መሆኑ 

ሲረጋገጥ፤ 
7.1.10. ፅህፇት ቤት እና የሰዉ ሀይሌ መኖሩ ሲረጋገጥ 
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7.2. አንዴ ከተማ አቀፌ የስፖርት አሶሴሽን መመስረት የሚቻሇው ከዚህ በታቸ 
የተዘረዘሩት ሁኔታዎች ሲሟለ ነው፡- 
7.2.1. ቢያንስ በ6 ክፌሇ ከተሞች  አሶሴሽን መዯራጀቱ ሲረጋገጥ 
7.2.2. በቡዴን ስፖርቶች 5 ክሇቦች ተዯራጅተው መኖራቸዉ ሲረጋገጥ ነው፤ 
7.2.3. በግሌ ስፖርቶች በክፌሇ ከተማ  የተመዘገቡ ቢያንስ 150 ስፖርተኞች 

ሲኖራቸው፤ 
7.2.4. በአርት ስፖርቶች ቢያንስ በ2ኛ ዱን ዯረጃ የሚያሰሇጥኑ 5 የስሌጠና ማዕከሊት 

በክፌሇ ከተማ ሲኖራቸው፤ 
7.2.5. በክፌሇ ከተማ ዯረጃ የተመዘገቡ ሕጋዊ የምስክር ወረቀት ያሊቸው ቢያንስ 

15 አሰሌጣኞችና 15 ዲኞች መኖራቸው ሲረጋገጥ፣ 
7.2.6. በክፌሇ ከተማ ዯረጃ ስፖርቱ የሚዘወተርባቸው የስፖርት ማዘውተሪያ 

ስፌራዎች በኪራይና በትውስት መኖራቸው ሲረጋገጥ ፣ 
7.2.7. የስፖርት ማህበሩ ሇመቋቋም አምስት የክፌሇ ከተማ ስፖርት ኮሚቴዎችና 

ክሇቦች ወይም ፅ/ቤት ሲያረጋግጡ፤ 
7.2.8. በስፖርት ማህበሩ ጠቅሊሊ ጉባኤ የፀዯቀ የውስጥ መተዲዯሪያ ዯንብ ማቅረብ 

ሲችሌ፡፡ 
7.2.9. የሂሳብ አያያዝን ሥርዓት የዘረጋ እና ኦዱትን በስራ ሉይ የሚያውሌ መሆኑ 

ሲረጋገጥ፤ 
7.2.10. ፅህፇት ቤት እና የሰዉ ሀይሌ መኖሩ ሲረጋገጥ 

 
7.3. አንዴ ከተማ አቀፌ የስፖርት አዯራጅ ኮሚቴ መመስረት የሚቻሇው ከዚህ በታቸ 

የተዘረዘሩት ሁኔታዎች ሲሟለ ነው፡- 
7.3.1. ስፖርቱ በክፌሇ ከተሞችና በቡዴኖች በዴምሩ 3 ቡዴኖች ተዯራጅተው 

መዘውተሩ ሲረጋገጥ ነው፤ 
7.3.2. በክፌሇ ከተማ ዯረጃ የተመዘገቡ ሕጋዊ የምስክር ወረቀት ያሊቸው ቢያንስ 

15 አሰሌጣኞችና 15 ዲኞች መኖራቸው ሲረጋገጥ፣ 
7.3.3. በክፌሇ ከተማ ዯረጃ ስፖርቱ የሚዘወተርባቸው የስፖርት ማዘውተሪያ 

ስፌራዎች በኪራይና በትውስት መኖራቸው ሲረጋገጥ ፣ 
7.3.4. የክፌሇ ከተማ ስፖርት ፅ/ቤቶች በክፌሇ ከተማ ዯረጃ ስፖርቱን የሚመራ 

ኮሚቴ መቋቋሙን በፅሁፌ ሲያረጋግጡ፤ 
7.3.5. የስፖርት ማህበሩ ሇመቋቋም ሦስት የክፌሇ ከተማ ስፖርት ኮሚቴዎችና 

ክሇቦች ወይም ፅ/ቤት ሲያረጋግጡ፤ 
7.3.6. በኮሚቴ ጠቅሊሊ ጉባኤ የፀዯቀ የውስጥ መተዲዯሪያ ዯንብ ማቅረብ ሲችሌ፡፡ 
7.3.7. የሂሳብ አያያዝን ሥርዓት የዘረጋ እና ኦዱትን በስራ ሉይ የሚያውሌ መሆኑ 

ሲረጋገጥ፤ 
7.3.8. በግሌ ስፖርቶች በክፌሇ ከተማ  የተመዘገቡ ቢያንስ 150 ስፖርተኞች 

ሲኖራቸው፤ 
7.3.9. በአርት ስፖርቶች ቢያንስ በ2ኛ ዱን ዯረጃ የሚያሰሇጥኑ 5 የስሌጠና ማዕከሊት 

በክፌሇ ከተማ ሲኖራቸው፤ 
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7.3.10. ፅህፇት ቤት ያሇው መሆኑ ሲረጋገጥ 
7.4. ከተራ ቁጥር 4.1. – 4.3 እና በስራቸው በዝርዝር ያለትን መስፇርቶች ያሊሟለ 

የስፖርት ማህበራት ፋዳሬሽን፣ አሶሴሽንና አዯራጅ ኮሚቴ ሆነው አንዴ የስፖርት 
ማህበር የሚያከናወናቸውን ተግባራት እያከናወኑ መቀጠሌ አሇባቸው፡፡ 

7.5. ከተራ ቁጥር 4.1 – 4.3 እና በስራቸው በዝርዝር ያለትን መስፇርቶች ያሟለ 
ህዝባዊ የስፖርት አዯረጃጀቶች የከተማ የስፖርት ማህበር ሆነው እንዱሰሩ 
ከሚመሇከተው የስራ ክፌሌ ህጋዊ ፇቃዴ ያገኛለ፡፡ 

7.6. አንዴ የከተማ ስፖርት ማህበር የሀገር አቀፌ የስፖርት ማህበር ዕውቅና ሇማግኘት 
ከወጣቶችና ስፖርት ቢሮ ህጋዊ ዕውቅና ሰርተፌኬት ማረጋገጫ ሲሰጣቸው ብቻ 
ነው፡፡ 

7.7. በክፌሇ ከተማ ዯረጃ ያሌተቋቋሙ የስፖርት ዓይነቶች በስፖርት ኮሚቴ 
ተዯራጅተው የተሰጣቸውን ህዝባዊ ኃሊፉነት መወጣት አሇባቸው፡፡ 

 

8. የስፖርት ማህበሩ ስሌጣንና ተግባር፤ 
8.1. የአዯስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ስፖርት ምክር ቤት የሚያወጣቸውን መመሪያዎች 

ተግባራዊ ያዯርጋሌ፤ ከመመሪያው ጋር የማይጣረስ የስፖርት ማህበሩን ሌዩ ሌዩ 
ዯንብና መመሪያዎች ያወጣሌ፡፡ 

8.2. የስፖርት ቡዴኖችና ክሇቦች እንዱዯራጅና እንዱጠናከሩ ተገቢውን ዴጋፌ ያዯርጋሌ፣ 
8.3. ከስፖርት ማህበራት ማዯራጃና ውዴዴር ዲሬክቶሬት ህጋዊ ፇቃዴ ተሰጥቷቸው 

የተመዘገቡ የስፖርት ክሇቦችን ይመዘግባሌ፣ ዯረጃቸውን ያወጣሌ፣ያወዲዴራሌ፣ 
8.4. ከስፖርት ማህበራት ማዯራጃና ውዴዴር ዲይሬክቶሬትና ከሀገር አቀፌ የስፖርት 

ማህበራት ጋር በመተባበር ሌዩ ሌዩ የስፖርት ኮርሶችንና ስሌጠናዎችን እንዱዘጋጁ 
ያዯርጋሌ፡፡ በስራ ሊይ ያውሊሌ፡፡ 

8.5. ስፖርቱን በሚመሇከት በአገር አቀፌ ፋዳሬሽን የፀዯቁትን የአሰሌጣኝነትና ዲኝነት 
ዯረጃዎችን እንዱሁም የውዴዴር ህጎችንና ውሳኔዎችን ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ 

8.6. ስፖርቱን በተመሇከተ መረጃዎችን ያሰባስባሌ፣ ያጠናቅራሌ፣ 
8.7. ተተኪ ስፖርቶችን ሇማፌራት የስሌጠናና ውዴዴር ፕሮግራሞች እንዱተገበሩ 

ያዯርጋሌ፣ 
8.8. የስፖርት ማህበሩ ጠቅሊሊ ጉባኤ ያፀዯቀውን የውስጥ መተዲዯሪያ ዯንብና 

የስፖርተኞች የምዝገባ የዝውውር መመሪያዎች ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ 
8.9. የስፖርት ቤተሰቦች የስፖርቱን ሕግና ዯንብ እንዱያከብሩና ስፖርታዊ ጨዋነትን 

እንዱያጎሇብቱ ተገቢውን ይፇፅማሌ፣ 
8.10. ስፖርቱን በሚመሇከት በአገር አቀፌ ዯረጃ በሚካሄደ ጉባኤዎች፣ ስብሰባዎች፣ 

ሴሚናሮችና አውዯ ጥናቶች ሊይ ይሳተፊሌ፣ ውሳኔዎችንም ተግባራዊ ያዯርጋሌ፤ 
8.11. ከስፖርት ፊሲሉቲ ተሳትፍና ውዴዴር ዲይሬክቶሬት ጋር በመተባበር የስፖርት 

ማዘውተሪያ ስፌራዎች እንዱስፊፊ ተገቢውን ዴጋፌ ያዯርጋሌ፣ በስፖርቱ 
የከተማዋና የስፖርት ማዘውተርያ ሥፌራ መረጃ ያዯራጃሌ፤ 

8.12. ከስፖርት ማህበራት ማዯራጃና ውዴዴር ዲይሬክቶሬት ጋር በመተባበር የስፖርት 
ትጥቆችና መሳሪያዎችን በሀገር ውስጥ በብዛትና በጥራት እንዱመረቱ 
ከሚመሇከታቸው ዴርጅቶች ጋር አስፇሊጊውን ግንኙነት ይፇጥራሌ፤ 

8.13. ስፖርቱ እንዱስፊፊና እንዱጠናከር ሇማዴረግ የአጭር፣ መካከሇኛ የረጅም ጊዜ 
ዕቅዴ ይነዴፊሌ፣ይተገብራሌ፣ 
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8.14. ስፖርቱ በክፌሇ ከተማዎች እንዱስፊፊና እንዱጠናከር የቴክኒክ እገዛ ያዯርጋሌ፣ 
8.15. ስፖርቱን በህብረተሰብ አቀፌ ፕሮግራሞች በት/ቤቶች፣ በመከሊከያ ሰራዊት፣ 

በፖሉስ ሰራዊት፣ በፊብሪካ፣ ዴርጅቶች፣ ወ.ዘ.ተ… እንዱስፊፊና እንዱታቀፌ 
አስፇሊጊውን ዴጋፌ ሁለ ያዯረግሌ፣ 

8.16. ህዝባዊ ስፖርት ክሇቦች እንዯጠናከሩና እንዱቋቋሙ አስፇሊጊውን ሁለ ይፇፅማሌ፣ 
8.17. ሇስፖርተኞችና ሇስፖርት ባሇሙያዎች መብትና ጥቅምን ማስከበር ግዳታዎችንም 

እንዱወጡ አስፇሊጊውን ሁለ ይፇፅማሌ፣ 
8.18. ከከፌተኛ ትምህርት ተቋማትና ከወጣቶችና ስፖርት ቢሮ ባሇሙያዎች ጋር 

በመነጋገር የስሌጠና፣የጥናትና ምርምር ስራዎች እንዱሰሩ ያስተባብራሌ፣ 
8.19. ከክፌሇ ከተማ ስፖርት ምክር ቤቶችና ከስፖርት ፅ/ቤት ጋር በመተባበር ስፖርቱን 

የሚመሩ ኮሚቴዎች እንዱቋቋሙ ተገቢውን ዴጋፌ ያዯርጋሌ፣ ኃሊፉነታቸውን 
በአግብቡ መወጣታቸውን ይከታተሊሌ፣ 

8.20. ስፖርቱን በሚመመሇከት ከወጣቶችና ስፖርት ቢሮ፣ ከክፌሇ ከተማ ሰፖርት 
ጽ/ቤቶችና ኮሚቴዎች እንዱሁም ከክሌሌና አገር አቀፌ የስፖርት ማህበራት ጋር 
ግንኙነት ያዯርጋሌ፣ 

8.21. በከተማ ዯረጃ በሚዘጋጁ ሌዩ ሌዩ ከተማ አቀፌ ውዴዴሮች፣ ፋስቲቫልች፣ 
ኩነቶችና የወዲጅነት ውዴዴሮች ዴጋፌ ይሰጣሌ፣ 

8.22. ከኮሚሽኑ ጋር በመተባበር ከተማ አቀፌ ባህሪይ ያሊቸውን የስፖርት ውዴዴሮች 
በበሊይነት ይመራሌ፣ከስፖርት ትምህርትና ስሌጠና ዲይሬክቶሬት ጋር በመተባበር 
የአዱስ አበባን ምርጥ ቡዴኖች ያዘጋጃሌ፣ ከስፖርት ፊሲሉቲ ተሳትፍና ውዴዴር 
ዲይሬክቶሬት ጋር በመተባበር በአገር አቀፌ የስፖርት ውዴዴሮች እንዱሳተፈና 
ውጤታማ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፤ 

8.23. ከተማ አቀፌ ውዴዴሮች በክፌሇከተማ ዯረጃ እንዱዘጋጁ ክትትሌና ዴጋፌ 
ያዯርጋሌ፡፡ 

8.24. ከአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ስፖርት ምክር ቤት ጋር በመሆን ከአቻ የሀገራት 
ከተሞች ጋር በውዴዴርና ስሌጠና ግንኙነት ያዯርጋሌ፡፡ 

8.25. በስፖርቱ ዘርፌ የሙያ ማህበራት እንዱዯራጅና እንዱጠናከር ተገቢውን ዴጋፌ 
ያዯርጋሌ፣ 

8.26. የስፖርት ማህበሩ በሰው ኃይሌ በፊይናንስ፣ በማቴሪያሌ ራሱን ችል እንዱዯራጅ 
ተገቢውን ይፇጽማሌ፣ ራስን ሇመቻሌ ገቢ ያመነጫሌ፣ 

8.27. በገቢ ማመንጫ ሥራ ሊይ ሇመሰማራት የስፖርት ማህበራት ዝርዝር ጥናትና ዕቅዴ 
በማዘጋጀት በጠቅሊሊ ጉባኤዎቻቸው አቅርበው ማስጽዯቅ ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

8.28. ሇጠቅሊሊ ጉባኤ የሚቀርበውና የሚፀዴቀው የገቢ ማመንጫ ዕቅዴ ማህበራት 
ከተቋቋሙበት ዓሊማ ጋር ተያያዥነት ያሇውና የስፖርቱን ዓሊማ የማይፃረር ሉሆን 
ይገባሌ፡፡ 

8.29. ስፖርቱን የሚመሇከቱ የተሇያዩ መረጃዎችን የማሰባሰብ፣ የማዯራጀት፣ 
የመተንተንና የማሰራጨት 

8.30. የሚመራውን ስፖርት በሚመሇከት በሚቀርቡ ማናቸውም ክሶችና አቤቱታዎች ሊይ 
ውሳኔ የመስጠት፤ 

8.31. ከአዱስ አበባ ስወጣቶችና ስፖርት ቢሮ የተሰጠውን የፇቃዴ የምስክር ወረቀት 
በየዓመቱ  የማሳዯስ፤ 
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8.32. ስፖርት ማህበሩ የሚመራውን ስፖርት በተመሇከተ ሇተጫዋቾች የዝውውር 
እውቅና የመስጠት፣ 

8.33. ቢያንስ በዓመት አንዴ ጊዜ የማህበሩን ጠቅሊሊ ጉባኤ  ማካሄዴ፤ 
8.34. በአሇም አቀፌ ዯረጃ የፀዯቀውን እና ኢትዮጵያ የተቀበሇችውን የፀረ- ድፒንግ 

ኮንቪንሽን መሰረት በማዴረግ የወጡ ህጎችን የማክበርና የማስከበር፤ 
8.35. ስፖርታዊ ጨዋነት እንዱሰፌን በስፖርታዊ መርሆዎችና ሥነምግባር ዙርያ 

ሥሌጠና መስጠት፣ ስፖርታዊ ጨዋነት ሲጣስ እርምጃ መውሰዴ፤ 
8.36. አጠቃሊይ ዓመታዊ ዕቅዴና የዕቅዴ አፇፃፀም ሪፖርት ሇስፖርት ማህበራት 

ማዯራጃና ውዴዴር ዲይሬክቶሬትና ሇስፖርት ምክር ቤትያቀርባሌ፡፡ 
9. አባሌነት፤ 

9.1. የአዱስ አበባ ------ ስፖርት ማህበር የኢትዮጵያ   ስፖርት ማህበር አባሌ 
ይሆናሌ፤ 

9.2. የክፌሇ ከተማ -------- ስፖርት ማህበር የአዱስ አበባ ከተማ  ስፖርት ማህበር 
አባሌ ይሆናሌ፤ 

10. ማንኛውም የስፖርት ማህበር አቋም፣ 
የስፖርት ማህበሩ፡- 
10.1. ጠቅሊሊ ጉባኤ፣ 
10.2. ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ፣ 
10.3. የተሇያዩ ቋሚና ጊዛዊ ንዐሳን ኮሚቴዎች፣ 
10.4. በከተማ ዯረጃ አንዴ ፅ/ቤት ኃሊፉ፣ በክ/ከተማና በወረዲ ስፖርት ፅ/ቤት የሚሰየም 

አንዴ የስፖርት ባሇሙያ 
10.5. እንዯአስፇሊጊነቱ የቴክኒክ ባሇሙያና ላልች ሰራተኞች ይኖሩታሌ፡፡ 

11. ዴምፅ በመስጠት የሚሳተፈ የስፖርት ማህበር ጠቅሊሊ ጉባኤ አባሊት፡፡ 
11.1. የክፌሇ ከተማ ስፖርት አሶሴሽኖች፣ ኮሚቴዎች ወይም ፋዳሬሽኖች ፕሬዝዲንት 

ወይም ስፖርት ምክር ቤት ተወካይ 
11.2. ከስፖርት ማህበራት ማዯራጃና ውዴዴር ይሬክቶሬት እውቅና አግኝተው የተመዘገቡ 

የአዱስ አበባ ክሇቦች /ቡዴኖች/ አንዴ አንዴ ዴምፅ፣ 
11.3. የስፖርት ማህበሩ ፕሬዚዲንትና የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ አባሊት ሆኖም የስራ 

ጊዜያቸውን ጨርሰው አዱስ ምርጫ በሚያካሂዴበት ጊዜ ግን ዴምፅ 
አይኖራቸውም፤ 

12. ዴምፅ የማይሰጡ የጠቅሊሊ ጉባኤ አባሊት 
12.1. የሀገር አቀፌ ስፖርት ማህበር ፕሬዚዲንት /ተወካይ  
12.2. የወጣቶችና ስፖርት ቢሮ ተወካይና የስፖርት ማህበራት ማዯራጃና ማሌማት 

ዲይሬክቶሬት /ተወካይ 
12.3. የፋዳሬሽን ጽ/ቤት ኃሊፉ /ቴክኒካሌ ኦፉሰር 
12.4. በጠቅሊሊ ጉባኤ የተመረጡ ሇስፖርቱ አስተዋፅኦ ያዯረጉ ወይም በስፖርቱ የተሇያየ 

አመራር በመስጠት ያገሇገለ የክብር አባሊት 
12.5. ጠቅሊሊ ጉባኤ የፇቀዯሊቸው ዴርጅቶችና ግሇሰቦች ቢበዛ አምስት፣ 
12.6. በጠቅሊሊ ጉባኤ የተመረጠ ኦዱተር 
12.7. አንዴ የአሰሌጣኞች ማህበር፣ የዲኞች ማህበር፣ የአትላቶች /ስፖርተኞች ማህበር 

ፕሬዚዲንት ፣ 
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13. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ዕጩ ስሇማቅረብ 

13.1. እያንዲንደ የክፌሇ ከተማ ስፖርት ኮሚቴ ወይም የስፖርት ምክር ቤት አንዴ  
ዕጩ ሇፕሬዚዲንት ሁሇት ዕጩ ሇስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ማቅረብ ይችሊለ፣ 

13.2. የተመዘገቡና ዴምፅ የሚሰጡ የከፌተኛ ክሇቦች አንዴ አንዴ ዕጩ ሇስራ አስፇፃሚ 
ያቀርባለ 

13.3. የሙያ ማህበራት ሇስራ አስፇፃሚነት እጩ ማቅረብ ይችሊለ፣ ነገር ግን ላሊ 
ኃሊፉነታቸው ከ3 ወር በፉት የመሌቀቂያ ዯብዲቤ ይዞ ሲቀርቡ ብቻ ይሆናሌ፡፡  

13.4. የዕጩዎች አቀራረብ በፅሁፌ ማህተም የኃሊፉው ፉርማ ያረፇበት ሆኖ ሇስፖርት 
ማህበሩ ከአንዴ ወር በፉት መቅረብ ይኖርበታሌ፡፡ 

13.5. የስፖርት ማህበሩ ዕጩዎቹን ህጋዊነት ካረጋገጠ በኋሊ ከምርጫው 15 ቀናት በፉት 
ይፊ ያዯርጋሌ፡ ሆኖም አከራካሪ ጉዲዮች ሲያጋጥሙ በሀገር አቀፌ ስፖርት 
ማህበራት ህግ መሰረት ተግባራዊ ይሆናሌ፡፡ 

13.6. ሴቶች 30 ፐርሰንት መወከሌ አሇባቸዉ  
 

14.   ዕጩ የሥራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ብዛትና የምርጫ ሂዯት 
14.1. ክፌሇ ከተማዎችና ከፌተኛ ክሇቦች ዕጩዎችን ያቀርባለ፣ የፕሬዚዲንትና የስራ አስፇፃሚ 

ተሇይቶ መቅረብ አሇበት 
14.2. ሇፕሬዚዲንት ከቀረቡት ዕጩዎች መካከሌ አንዴ በጠቅሊሊ ጉባኤ ይመረጣሌ፤ ሇስራ 

አስፇፃሚ ከቀረቡት ዕጩዎች መካከሌ አራት/ስዴስት/ስምንት አባሊትና ሁሇት ተጠባባቂ 
ይመረጣለ፣ 

14.3. የፕሬዚዲንትም ሆነ የሥራ አስፇፃሚ ኮሚቴ አባሊት ምርጫ በሚስጥር ዴምፅ አሰጣጥ 
ወይም በግሌጽ እጅ በማውጣት ወይም በፅሁፌ ይሆናሌ፣ 

14.4. የስፖርት ማህበራት የሥራ አስፇፃሚ ኮሚቴ አባሊት ምርጫ የሚከናወነው በአራተኛው 
ዓመት በሰኔ ወር መጨረሻ ይሆናሌ፡፡ 

14.5. በሀገር አቀፌና በላሊ ስፖርት ማህበራት ሊይ በሥራ አስፇፃሚነት ያገሇገለ ሆነው ዕጩ 
ሆነው ሲቀርቡ ከነበሩበት ሥፌራ ምንያህሌ ዘመን በስራ አስፇፃሚ እንዲገሇገለ የሚገሌጽ 
መሌቀቂያ ይዘው መቅረብ ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

14.6. የሥራ አስፇፃሚ ኮሚቴ አባሊት የስራ ዘመን ማብቂያው በየአራት ዓመቱ ስሇሆነ በጉባኤው 
አስመራጭ ኮሚቴዎች ከ3 - 5 አባሊት ያለት ይዋቀራሌ፡፡ 

14.7. ም/ፕሬዝዲንትና ዓቃቤ ነዋይ ከተመረጡ አራት/ስዴስት/ስምንት ዕጩዎች መካከሌ በግሌጽ 
ወይም በሚስጥር ዴምፅ አሰጣጥ በጠቅሊሊው ጉባኤ ይሰየማለ፡፡ 

15. የጠቅሊሊ ጉባኤ ስሌጣንና ተግባር፡- 
15.1. በስፖርት ም/ቤት የፀዯቁትን መመሪያዎችና ውሳኔዎች ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ 

አፇፃፀሙን ይከታተሊሌ፣ የማሻሻያ ሃሳብ ያቀርባሌ፣ 
15.2. የስፖርት ማህበሩን የውስጥ መተዲዯሪያ መመሪያዎችን ላልች ማስፇፀሚያ 

መመሪያዎች አውጥቶ ያፀዴቃሌ ተግባራዊ መሆናቸውን ይቆጣጠራሌ፣ 
15.3. የስፖርት ማህበሩን የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ይመርጣሌ፣ ይሽራሌ፣ 
15.4. ከስፖርት ማህበሩ የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ አባሊት መካከሌ አንዴ ፕሬዝዲንት፣ 

አንዴ ምክትሌ ፕሬዝዲንትና አንዴ ዓቃቤ ነዋይ ይመርጣሌ፣ 
15.5. ስፖርቱ ስሇሚስፊፊበት ሁኔታ ይመክራሌ ሇስፖርት ም/ቤቱ ሀሳብ ያቀርባሌ፣ 
15.6. በስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ የተወሰኑ ከፌተኛ ቅጣቶችንና እገዲዎችን በመመርመር 

እንዯ አስፇሊጊነቱ በከፉሌ ወይም አጠቃሊይ ምህረት ይሰጣሌ፣ 
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15.7. የስፖርት ማህበሩን ዓመታዊ ዕቅዴና በጀት /ስትራቴጂያው/ ዕቅዴ መርምሮ 
ያፀዴቃሌ፣ አፇፃፀሙን ይገመግማሌ፣ 

15.8. የስፖርት ማህበሩን ዓመታዊ የዕቅዴ አፇፃፀምና የፊይናንስ ሪፖርት ያፀዴቃሌ፣ 
15.9. ዓመታዊ የስፖርት ማህበሩን የኦዱት ሪፖርት መርምሮ ያፀዴቃሌ፡፡ 

16.   የስፖርት ማህበሩ ጠቅሊሊ ጉባኤ የስብስባ ስነ-ስርዓት 
16.1. የስፖርት ማህበሩ ጠቅሊሊ ጉባኤ በዓመት አንዴ ጊዜ ይሰበሰባሌ፣ 
16.2. የስፖርት ማህበሩ ስራ አስፇፃሚ ወይም ከአባሊቱ ከግማሽ በሊይ ሲጠይቁ ከዚህ 

ባነሰ ጊዜ ሉሰበሰብ ይችሊሌ፣ 
16.3. በጉባኤው ወቅት ከግማሽ በሊይ ወይም 50+1 የሆነ ዴምፅ የሚሰጡ አካሊት ከተገኙ 

ምሌዕተ ጉባኤ ይሆናሌ፣ 
16.4. የውስጥ መመሪዎችን ሇማፀዯቅ የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ አባሊት ሇመምረጥ ወዘተ…. 

በመሳሰለ ጉባኤዎች ሊይ 2/3 አባሊት መገኘት አሇባቸው፣ 
16.5. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ምርጫ ሲዯረግ የስራ ጊዜያቸውን የጨረሱ አባሊት ዴምፅ 

አይሰጡም፣ 
16.6. የጠቅሊሊ ጉባኤ ውሳኔዎች የሚጸዴቁት በግሌፅ ዴምፅ አሰጣጥ ሆኖ የሚሇየው 

በዴምፅ ብሌጫ ነው፣ 
16.7. በጉባኤው ወቅት በአንዴ ጉዲይ ሊይ ዴምፅ ሇሁሇት እኩሌ ከተከፇሇ ሰብሳቢው 

የሚዯግፇው ያሌፊሌ፡፡ 
16.8. በ15 ቀን አንዳ ስራ አስፇጻሚዎች የሚገናኙ ሲሆን በተዯጋጋሚ  3 ጊዜ 

ያሇአግባብ የማይገኝ ስራ አስፇጻሚ ከአባሌነት በስራ አስፇጻሚ ኮሚቴዉ ሉሰናበት 
ይችሊሌ 

17. የስፖርት ማህበሩ ስራ አስፇፃሚ ጥንቅር፡- 
17.1. የስፖርት ማህበሩ ስራ አስፇፃሚ አባሊት ብዛት አምስት/ሰባት/ዘጠኝ ሆኖ 

የሚከተሇው ጥንቅር ይኖረዋሌ 
 አንዴ ፕሬዝዲንት 
 ተቀዲሚ ፕሬዘዲንት/እንዯአስፇሊጊነቱ/ 
 አንዴ ምክትሌ ፕሬዝዲንት፣ 
 አንዴ አቃቤ ነዋይ፣ 
 አራት /ስዴስት/ ስምንት አባሊት 
 የፋዳሬሽኑ ፅ/ቤት ኃሊፉ ወይም ቴክኒካሌ ባሇሙያ ያሇ ዴምጽ፣ 

18. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ የስራ ዘመን፤ 
18.1. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ የስራ ዘመን አራት ዓመት ይሆናሌ፤ 
18.2. አንዴ የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ አባሌ መመረጥና ማገሌገሌ የሚችሇው በአንዴ 

የስፖርት ማህበር ውስጥ ብቻ ነው፣ 
18.3. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ የስራ ዘመን አራት ዓመት ሆኖ የአገሌግልት ጊዜው በሰኔ 

ወር መጨረሻ ይጠናቀቃሌ፡፡ ብቃቱና ችልታው እንዱሁም ፇቃዯኝነቱ ተጠይቆ 
እንዯገና በዴጋሚ ሇሁሇተኛ ጊዜ ብቻ መመረጥ ይችሊሌ፡፡  

19. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ አባሊት መምረጫ መመዘኛዎች 
19.1. በዜግነት ኢትዮጵያዊ /ትውሌዯ ኢትዮጵያዊ/ የሆነ፣ 
19.2. ዕዴሜው ከ 18 ዓመት በሊይ የሆነ፣ 
19.3. የአዱስ አበባ ከተማ ነዋሪ የሆነ 
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19.4. ስፖርት ማህበሩን ሇማገሌገሌ ሙለ ፇቃዯኛ የሆነ፣ 
19.5. መሌካም ስነ ምግባር ያሇው፣ በጥሩ አርአያነት የሚጠቀስ ከፀረ-ስፖርት ዴርጊትና 

ሱሶች ነፃ የሆነ፣ 
19.6. በህግ መብቱ ያሌተገፇፇ 
19.7. በላልች የስፖርት ማህበራት ወይምኮሚቴዎች ስራን በማዲከም ወይም ህግና ዯንብ 

በመጣስ ከኃሊፉነቱ ያሌተነሳ፣ 
19.8. የአእምሮ ህመምተኛ ያሌሆነ 
19.9. ቢቻሌ አሇም አቀፌ ተምክሮ ያሇዉ 
19.10. ስፖርቱን በሀብቱ በእውቀቱና በሙያዉ ማገዝ የሚችሌ 
19.11. ነዋሪነቱ በሀገር ዉስጥ የሆነ 
19.12. ትውሌዯ ኢትዮጱያዊ የሆነ ሰዉ በፕሬዘዲንትነት ወይም በምክትሌ ፕሬዘዲንትነት 

ሉመረጥ አይችሌም 
19.13. የተመረጠ ማንም የስራ አስፇጻሚ አመራር 4 አመት አገሌግልቱን ሳይጨርስ በስራ 

ሊይ እያሇ በላልች ፋዳሬሽኖችና በሀገር አቀፌ ዯረጃ ባለ ፋዳሬሽኖች እጩ ሆኖ 
መቅረብ አይችሌም 

19.14. በአሰሌጣኝነት፣ በዲኝነት፣ በክሇብ ቡዴን መሪነት ፣ ያለ የስፖርት ባሇሙያዎች 
በስራ አስፇፃሚና በንዐስ ኮሚቴነት ተመርጠው ማገሌገሌ አይችለም፣ 

19.15. በመንግስት ስፖርት አዯረጃጀቶች/በሀገር አቀፌና በከተማ/ ወይም  በአገር አቀፌ 
ስፖርት ማህበራት ሰራተኛ ከሆነ መወዲዯር አይችሌም 

19.16. የድፒንግ የህግ ጥሰቶችን የፇጸመ ከሆኖ 
19.17. በማንኛዉም ስፖርት ማህባር በስራ አስፇጻሚነት አገሌግል የስራ ዘመኑን ያጠናቀቀ 

ከሆነ ወይም 
19.18. የስራ አስፇጻሚ ኮሚቴ አባሌ በመሆን በገዛ ፌቃደ ከአባሌነት አንዱነሳ የጠየቀ 

ከሆነ በዚያዉ ምርጫ ዘመን በላሊ ስፖርት ማህበር የስራ አሰፇጻሚ ኮሚቴ ሆኖ 
መመረጥ አይችሌም፡፡ 

20.  የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ስሌጣንና ተግባር 
20.1. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ተጠሪነቱ ሇጠቅሊሊ ጉባዔ ሆኖ በዚህ መመሪያ አንቀፅ 21 

የተጠቀሱትን ሁለ ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ 
20.2. የጠቅሊሊ ጉባኤ ውሳኔዎች ተግባራዊ መሆናቸውን ይከታተሊሌ፣ 
20.3. የስራ ዕቅዴና በጀት አዘጋጅቶ ሇወጣቶችና ስፖርት ቢሮ  ሇጠቅሊሊ ጉባኤ ያቀርባሌ፣ 
20.4. ዓመታዊ ዕቅዴ አፇፃፀም ሪፖርት ሇወጣቶችና ስፖርት ቢሮ ሇጠቅሊሊ ጉባኤ 

ያቀርባሌ፣ 
20.5. ሇስራ አስፇሊጊ የሆኑ ቋሚና ጊዜያዊ ንዐሳን ኮሚቴዎችን ያቋቁማሌ፣ ተግባራቸውን 

ያስተባብራሌ፣ ይቆጣጠራሌ፣ የስራ ጊዜያቸውንም ይወስናሌ፣ 
20.6. ሌዩ ሌዩ የውስጥ መመሪያዎችን አዘጋጅቶ ሇጠቅሊሊ ጉባኤ ያቀርባሌ ሲፀዴቅም 

ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ 
20.7. ሇስፖርት ማህበሩ አስተዲዯርና አመራር ውዴቀት በግሌና በጋራ ተጠያቂ ይሆናሌ፣ 
20.8. ከስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ አባሊት መካከሌ በተሇያየ ምክንያት ከተሰናበቱ በተጠባባቂነት 

ከተመረጡት ሁሇት አባሊት መካከሌ እንዯ ዴምፅ ቅዯም ተከተሊቸው ስራ አስፇፃሚ 
ኮሚቴው ወዱያውኑ መተካት ይችሊሌ፡፡ ሆኖም በሚቀጥሇው ጠቅሊሊ ጉባኤ አቅርቦ 
ያፀዴቃሌ፣ 
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20.9. ሇስፖርት ማህበራት ማዯራጃና ውዴዴር ዲይሬክቶሬት ከክፌሇ ከተማ ስፖርት 
ፅ/ቤት ስፖርት ምክር ቤት ጋር በመተባበር ስራውን ያከናውናሌ፣ 

20.10. በሚቀርቡ የውዴዴር ክሇቦችና አቤቱታዎች ሊይ የመጨረሻ ውሳኔ ይሰጣሌ፡፡ 
20.11. የስፖርት ውዴዴሮች መግቢያ ትኬት ዋጋ ተመን ይወስናሌ፣ 
20.12. በከተማው የተዘረጋውን የታዲጊ ወጣቶች የስፖርት ስሌጠና ሌማት ፕሮግራም 

በተጠናከረ መሌኩ እንዱካሄዴ ዴጋፌና ክትትሌ ያዯርጋሌ፣ በራሱም አዯራጅቶ 
ይመራሌ፤ 

20.13. የስፖርት ማህበሩ የገቢ ምንጭ በቋሚነት እንዱያዴግ አስፇሊጊውን ሁለ 
ይፇፅማሌ፣ 

20.14. የስፖርት ማህበሩ ፊይናንስና ንብረት ያስተዲዴራሌ፣ ይፇቅዲሌ፣ በስፖርት ምክር 
ቤት ዯንብና መመሪያ መሰረት በጋራ እየወሰነ በዕቅዴ ሇተያዙ ስራዎች እንዱውሌ 
ያዯርጋሌ፣ 

20.15. በውሳኔዎች የጋራና የግሌ ተጠያቂነትና ኃሊፉነት ይወስዲሌ፣ 
20.16. የማህበሩ ጸሀፉ የጽ/ቤቱን ሰራተኞች የመቅጠርና ያሰናብታሌ 
20.17. የክብር አባሊትን በመሇየት በጠቅሊሊ ጉባኤ ያጸዴቃሌ 
20.18.  ፕሬዝዲንቱና ም/ፕሬዘዲንቱ በላለበት ጊዜ ከስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ መካከሌ አባሌ 

የእሇቱን የስራ አስፇጻሚ ኮሚቴ ስብሰባ ይመራሌ፣ 
21. የስፖርት ማህበሩ የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ የስብሰባ ስነ-ስርዓት፣ 

21.1. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ስብሰባ በ15 ቀን አንዴ ጊዜ ይዯረጋሌ፣ አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝ 
ከዚያ ባነሰ ጊዜ ሉዯረግ ይችሊሌ፣ 

21.2. በስብሰባው ወቅት ከግማሽ በሊይ የሆኑ አባሊት ከተገኙ ምሌዓተ ጉባኤ ይሆናሌ፣ 
21.3. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ውሳኔ የሚፀዴቀው በዴምፅ ብሌጫ ነው፣ 
21.4. በስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ስብሰባ በአንዴ ጉዲይ ሊይ በዴምፅ ሇሁሇት እኩሌ ከተከፇሇ 

ሰብሳቢው የሚዯግፇው ያሌፊሌ፣ 
22. የስፖርት ማህበሩ ፕሬዝዲንት ስሌጣንና ተግባር፣ 

22.1. በማንኛውንም ስፌራ የስፖርት ማህበሩ ሕጋዊ ተጠሪ ይሆናሌ፣ 
22.2. የስፖርት ማህበሩን ገንዘብ ከፅ/ቤቱ ኃሊፉ፣ ፊይናንስ ባሇሙያ ወይም ዓቃቢ ንዋይ 

በጋራ በመሆን እንዱንቀሳቀስ ይወስናሌ፡፡ አፇፃፀሙን ይከታተሊሌ፡፡ የወጡ 
ወጪዎች በቃሇጉባኤ እንዱዯግፌና በስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ እንዱፀዴቅ ያዯርጋሌ፣ 

22.3. የጠቅሊሊ ጉባኤውንና ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴን ስብሰባዎች ይመራሌ፣ ዴምፁ እኩሌ 
ሲሆን ወሳኝ ዴምጽ ይኖረዋሌ፣ 

22.4. የጠቅሊሊ ጉባኤውንና ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ውሳኔዎችን በትክክሌ መከናወናቸውን 
ያረጋግጣሌ፡፡ 

22.5. አስቸኳይ ጉዲይ ሲያጋጥም ከም/ፕሬዘዲንቱና ከአቃቢ ነዋዩ ወይም ከፅ/ቤት ኃሊፉ 
ጋር ውሳኔ ሰጥቶ ጉዲዩን በሚቀጥሇው የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ስብሰባ ሊይ አቅርቦ 
ያፀዴቃሌ፣ 

23.   የም/ፕሬዘዲንቱ ስሌጣንና ተግባር 
23.1. ፕሬዘዲንቱ በማይገኝበት ጊዜ ሁለ እርሱን ተክቶ ይሰራሌ፣ 
23.2. የፕሬዝዲንቱ የቅርብ ረዲት ሆኖ አስፇሊጊውን ሁለ ይፇፅማሌ፣ 
23.3. ፕሬዝዲንቱ በማይኖርበት ወቅት የስፖርት ማህበሩን ገንዘብ ከፅ/ቤቱ ኃሊፉ፣ 

ፊይናንስ ባሇሙያ ወይም ዓቃቢ ንዋይ በጋራ በመሆን እንዱንቀሳቀስ ይወስናሌ፡፡ 
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አፇፃፀሙን ይከታተሊሌ፡፡የወጡ ወጪዎች በቃሇ-ጉባኤ እንዱዯግፌና በስራ አስፇፃሚ 
ኮሚቴ እንዱፀዴቅ ያዯርጋሌ፣ 

23.4. ፕሬዘዲንቱ በማይገኝበት ጊዜ አስቸኳይ ጉዲይ ሲያጋጥም ከአቃቢ ነዋዩና ከአንዴ 
ስራ አስፇፃሚ አባሌ ጋር ውሳኔ ሰጥቶ ጉዲዩን በሚቀጥሇው የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ  
ሊይ አቅርቦ ያፀዴቃሌ፣ 

23.5. ፕሬዝዲንቱና ም/ፕሬዘዲንቱ በላለበት ጊዜ ከስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ መካከሌ አባሌ 
የእሇቱን የስራ አስፇጻሚ ኮሚቴ ስብሰባ ይመራሌ፣ 

24. የስፖርት ማህበሩ ጽ/ቤት ኃሊፉ ስሌጣንና ተግባር፣ 
ተጠሪነቱ ሇስፖርትማህበራት ማዯራጃና ውዴዴር ዲይሬክቶሬት ሆኖ የሚከተለትን 
ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 

24.1. የስፖርት ማህበሩን ጽ/ቤት ይመራሌ፣ እንዱሁም ከስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ የሚሰጡትን 
ተግባራት ሁለ ያከናውናሌ፣ 

24.2. የስፖርት ማህበሩን የአስተዲዯርና የፊይናንስ ንብረት እንዱሁም የቴክኒክ ተግባሮች 
ይከታተሊሌ፣ 

24.3. ከፕሬዝዲንቱ ወይም ም/ፕሬዝዲንቱ፣ ከፊይናንስ ባሇሙያ ወይም ዓቃቤ ነዋይ ጋር 
በመሆን በስራ አስፇፃሚው ውሳኔ መሰረት የስፖርት ማህበሩን ገንዘብ ያንቀሳቅሳሌ፣ 
በቼክ ሊይም ይፇርማሌ፣ 

24.4. የስፖርት ማህበሩን የፊይናንስ ንብረት በስራ አስፇፃሚው ኮሚቴ ውሳኔ መሰረት  
መንቀሳቀሱን ይከታተሊሌ፣ ይቆጣጠራሌ፣ 

24.5. የስፖርት ማህበሩ የአገር ውስጥና የአቻ ከተሞች ግንኙነቶችና የጽሁፌ ሌውውጦች 
በፋዳሬሽኑ ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ውሳኔ መሰረት ያከናውናሌ፣ 

24.6. ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴንና የንዐሳን ኮሚቴዎችን ውሳኔ ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ 
24.7. የስፖርት ማህበሩን /የፋዳሬሽኑን ጉባኤውንና የስብሰባ አጀንዲዎች ከፕሬዝዲንቱ ጋር 

በመሆን ያዘጋጃሌ፣ የስብሳበ ጥሪ ያስተሊሌፊሌ፣ ቃሇ-ጉባኤዎችና ሰነድች በአግባቡ 
እንዱያዙ ያዯርጋሌ፣ ይቆጣጠራሌ፣  

24.8. የስፖርት ማህበሩ ጠቅሊሊ ጉባኤ በዯንብና መመሪያ መሰረት መከናወናቸውን 
ይከታተሊሌ፣ 

24.9. በስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ውሳኔ መሰረት ዓመታዊ ዕቅዴና በጀት አንዱሁም የስራ 
አስፇፃሚ ሪፖርት ሇስፖርት ማህበራት ማዯራጃና ውዴዴር ዲይሬክቶሬትና 
ሇሚመሇከታቸው አካሊት ያቀርባሌ፣ 

24.10.  የዴጋፌ ጥያቄዎችን፣ የፊይናንስ ጉዲዮች በስራ አስፇፃሚ እውቅና ብቻ ይፇፀማሌ፣ 
 

25. የስፖርት ማህበሩ ቴክኒካሌ ባሇሙያ ስሌጣንና ተግባር፣ ተጠሪነቱ ሇፋዳሬሽኑ ፅ/ቤት ኃሊፉ
 ሆኖ የሚከተለትን ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 
25.1. የስፖርት ማህበሩን የቴክኒክ ኮሚቴ በፀሀፉነት ይመራሌ 
25.2. የስፖርት ማህበሩን የቴክኒክ ተግባሮች ይከታተሊሌ፣ 
25.3. የስፖርት ማህበሩ ችግሮችን በመሇየት የጥናት ኮሚቴን በማዋቀር በስፖርት ማህበሩ 

ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ውሳኔ መሰረት ችግር ፇቺ ጥናት ያከናውናሌ፣ 
25.4. የስፖርት ማህበሩን የውዴዴርና የስሌጠና መረጃዎች በዘመናዊ የመረጃ ስርዓት 

በአግባቡ እንዱያዙ ያዯርጋሌ፣ይቆጣጠራሌ፣  



የአዱስ አበባ ስፖርት ማህበራት መቋቋሚያና መተዲዯሪያ መመሪያ ቁጥር 008/2014 Page 13 

25.5. በስፖርት ማህበሩ፣በከተማ ዯረጃና በስፖርት ማዕከሊት የተቋቋሙ የታዲጊ ወጣቶች 
የስፖርት ስሌጠና ፕሮግራምን ኮሚቴ እንዱዯራጅ በማዴረግ  ይከታተሊሌ፣ ቴክኒካሌ 
አፇፃፀሙን ይገመግማሌ፤ 

25.6. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴውን የሚሰጡትን ተግባራት ሁለ ያከናውናሌ፣ 
26.  የዓቃቤ ነዋይ ስሌጣንና ተግባር 

26.1. የማህበሩን ፊይናንስ በዯንቡ መሰረት ተግባራዊ መሆኑን ይከታተሊሌ፣ ይቆጣጠራሌ፣ 
26.2. የስፖርት ማህበሩን ንብረት በአግባቡ ገቢና ወጪ መሆኑን ይከታተሊሌ፣ 

ይቆጣጠራሌ፣ 
26.3. ሇጠቅሊሊ ጉባኤ የሚቀርብውን የስፖርት ማህበሩን በጀት ይገመግማሌ፣ ማሻሻያ ሀሳብ 

ያቀርባሌ፡፡ የስፖርት ማህበሩን በጀት አዘጋጅቶ ሇስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ያቀርባሌ፣ 
26.4. ሇጠቅሊሊ ጉባኤ አጠቃሊይ የፊይናንስ ንብረት ኦዱት ሪፖርት ያቀርባሌ፣ 

27.  የፊይናንስ ባሇሙያ ስሌጣንና ተግባር 
27.1. የማህበሩን ፊይናንስ በመመሪያው መሰረት ተግባራዊ እንዱሆን ያዯርጋሌ፣  
27.2. የስፖርት ማህበሩን ሂሳብ በአግባቡ ገቢና ወጪ ሰነድች ይይዛሌ፣ ያዯራጃሌ፣ 

በተጨማሪም ቼክ ያዘጋጃሌ፣ በቼክ ሊይም ይፇርማሌ፣ 
27.3. ሇጠቅሊሊ ጉባኤ የሚቀርብ አጠቃሊይ የፊይናንስ ሪፖርት ሇዓቃቤ ነዋይ ይሰጣሌ፣  

28.  ስሇ ንዐሳን ኮሚቴ መቋቋምና የስራ ዘመን 
28.1. የስፖርት ማህበሩ ተግባርና ኃሊፉነቱን በሚገባ ሇመወጣት አስፇሊጊ ሆኖ ሲያገኝ 

ቋሚና ንዐሳን ኮሚቴዎች ያቋቁማሌ፣ 
28.2. የንዐሳን ኮሚቴ የስራ ዘመን አራት ዓመት ሆኖ የአገሌግልት ጊዜው በሰኔ ወር 

መጨረሻ ይጠናቀቃሌ፡፡ ብቃቱና ችልታው እንዱሁም ፇቃዯኝነቱ ተጠይቆ እንዯገና 
በዴጋሚ ሇሁሇተኛ ጊዜ ብቻ መመረጥ ይችሊሌ፡፡  

28.3. ንዐሳን ኮሚቴዎች የስራ ዘመን በስራ አስፇፃሚ ኮሚቴዎች የስራ ዘመን ይሆናሌ፣ 
28.4. የንዐሳን ኮሚቴዎች ሰብሳቢዎች እንዯ አስፇሊጊነቱ ከስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ አካሊት 

መካከሌ ይሆናለ፣ 
28.5. የንዐሳን ኮሚቴ አባሊት ብዛት እንዯ ስራ እንቅስቃሴው ከ3 - 5 ዴረስ ሉሆን ይችሊሌ፣ 
28.6. አንዴ የንዐስ ኮሚቴ አባሌ መመረጥና ማገሌገሌ የሚችሇው በአንዴ የስፖርት ማህበር 

ውስጥ ብቻ ነው፡፡ 
29.  አባሌነት 

29.1. የስፖርት ማህበሩ የክፌሇ ከተማ የስፖርት ምክር ቤቶችን ኮሚቴዎችንና የስፖርት 
ክሇቦችን አባሌ አዴርጎ ይመዘግባሌ፡፡ 

30. የአባሊት መብትና ግዳታ 
30.1. የስፖርት ማህበሩ መቋቋሚያና መተዲዯሪያ መመሪያ ከላልች የስፖርት ማህበራት 

የሚመራባቸውን የስፖርት ህግና ዯንቦች ማክበርና መፇፀም፣ 
30.2. የስፖርት ማህበሩ በሚያዘጋጃቸው ከተማ አቀፌ ውዴዴሮች መሳተፌ፣ 
30.3. የስፖርት ማህበሩ ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ የመምረጥና የመመረጥ መብት ማግኘት፣ 
30.4. የከተማው ስፖርት ማህበር ስፖርቱን ሇማሳዯግና ሇማስፊፊት በሚያዯረገው የሌማት 

እንቅስቃሴ ሊይ መሳተፌ፣ 
30.5. የስፖርት ማህበሩ በስፖርት ምክር ቤቱ የፊይናንስና ንብረት አስተዲዯር መመሪያ 

መሰረት ስራውን ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ 
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31. የፊይናንስና ንብረት አጠቃቀም፤ 
31.1. ስፖርት ማህበሩ የራሱ ባንክ አካውንት ይኖረዋሌ፡፡ ሆኖም ሁኔታዎች ተሟሌተው 

የራሱ አካውንት እስኪኖረው ዴረስ ሂሳቡ በስፖርት ም/ቤቱ አካውንት በአዯራ 
ይቀመጣሌ፣ 

31.2. የራሳቸው የባንክ አካውንት ያሊቸው የስፖርት ማህበራት የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ 
በሚወስነው መሰረት ገንዘብ በስፖርት ማህበሩ ፕሬዝዲንት ወይም ም/ፕሬዝዲንት፣ 
ዏቃቤ ነዋይና ፅ/ቤት ኃሊፉ የተረጋገጠና ያፀዯቀው አካሌ ፇርሞበት በስፖርት ም/ቤቱ 
በተመዯቡ ወይም በማህበሩ በተቀጠሩ ፊይናንስ ባሇሙያዎች ወጪ ሆኖ እንዱከፇሌ 
ያዯርጋሌ፣ 

31.3. ሇስፖርት ማህበሩ እንቅስቃሴ ከስፖርት ም/ቤቱ የሚሰጠው የበጀት ዴጋፌ ዴጎማ 
እንዱሁም ማናቸውም በዴጋፌ የሚገኙ ገቢዎች በስፖርት ማህበሩ የባንክ ሂሳብ 
ወይም በስፖርት ም/ቤት አካውንት ገቢ መዯረግ አሇበት፣ 

31.4. ማንኛውም ገንዘብና ንብረት ገቢ ወጪ የሚሆነው ስፖርት ም/ቤቱ  ባሳተመው 
የፊይናንስ ንብረት ገቢና ወጪ ዯረሰኞች ብቻ ሲሆን እያንዲንደ የስፖርት ማህበር 
ስፖርት ም/ቤቱ የሚያሳትመውን ዯረሰኝ ከኮሚሽኑ በግዢ መውሰዴ ይኖርበታሌ፣ 

31.5. ሇጥቃቅን ወጪዎች የሚያስፇሌገውን የገንዘብ መጠን /ፒቲ ካሽ/ በስፖርት ምክር ቤቱ 
ዯንብ መሰረት በተመዯበሊቸው የፊይናንስ ባሇሙያ እጅ ይቀመጣሌ፣ 

31.6. በኮሚሽኑ የተመዯበው ገንዘብ ያዥ በስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ የተወሰነውን ፒቲ ካሽ 
በስፖርት ም/ቤቱ የፊይናንስና ንብረት አስተዲዯር መመሪያ መሰረት ያንቀሳቅሳሌ፡፡ 

31.7. የስፖርት ማህበሩ ፅ/ቤት ኃሊፉ በስፖርት ም/ቤቱ የተወሰነውን ፒቲ ካሽ በፊይናንስ 
መመሪያ መሰረት ይመራሌ፣ 

31.8. የስፖርት ማህበሩ ፋዯሬሽን ፅ/ቤት ኃሊፉ በስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ የተወሰነውን 
ንብረት፣ በስጦታ የተሰጠም ሆነ በግዢ የተፇፀመ በስፖርት ምክር ቤት የፊይናንስና 
ንብረት መመሪያ መሰረት ገቢ ወጪ ሆኖ ይንቀሳቀሳሌ፣ 

31.9. የስፖርት ማህበሩ ንብረት ከመንግስት በተመዯበው ፋዯሬሽን ፅ/ቤት ኃሊፉ /ህጋዊ 
ቅጥር በተፇፀመሇትና በቂ ዋስ ባሇው ሰራተኛ እጅ ብቻ ርክክቡ ይፇፀማሌ፤ 

31.10. ራሳቸውን ያሌቻለ የስፖርት ማህበራት ሙለ ሇሙለ ራሳቸውን ችሇው እስኪወጡ 
ዴረስ ገንዘብ ያዥና ሂሳብ ሹም በፑሌ ይመዯባሌ፣ 

31.11. የስራ አስፇፃሚ ኮሚቴው የስፖርት ማህበሩ ገንዘብ አሰባሰብና አወጣጥ በአብዛኛው 
ቅዴሚያ ሉሰጣቸው ሇሚገባ የሌማት እቅድች እንዱውለ የማዴረግ ኃሊፉነት አሇበት፣ 

31.12. ሇተሇያዩ ጉዲዩች ወጪ የሆነ የስፖርት ማህበሩ ገንዘብ ቢበዛ ስራው ባሇቀ በ7 ቀናቶች 
ውስጥ ማወራረዴ አሇበት፣ 

31.13. የማህበሩ ጸሀፉ የጽ/ቤቱን ሰራተኞች የመቅጠርና ያሰናብታሌ 
 

32.   ስሇ ሂሳብ ምርመራ 
32.1. የስፖርት ማህበሩ ሂሳብ በውስጥና በውጭ ኦዱተሮች ወይም ስፖርት ም/ቤቱ 

በሰየማቸው ኦዱተሮች በየዓመቱ እየተመረመረ በስፖርት ማህበሩ ጠ/ጉባኤ ይቀርባሌ 
አጠቃሊይ የኦዱት ሪፖርቱ ሇጠየቀው አካሌ /ሇዲይሬክተሩ/ብቻ በጽሁፌ ይቀርባሌ፡፡ 

33.  ራስን በራስ ማስተዲዯር ስሇመቻሌ 
33.1. አንዴ ከተማ አቀፌ የስፖርት ማህበር /ፋዳሬሽን/ ራስ በራስ የማስተዲዯር መብት 

አሇው፣ 
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33.2. የዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ አንዴ ዴንጋጌ ቢኖረውም አንዴ ከተማ አቀፌ የስፖርት 
ማህበር /ፋዳሬሽን ራስን በራስ ማስተዲዯር የሚችሇው፡- 
 የራሱ የሆነ ፅ/ቤት ሲኖረው ወይም በኪራይ ወይም በስጦታ መሆኑን ማረጋገጫ 

የሚያመጣ፣ 
 የሚጠቀምበት የራሱ የሆነ ካርታ ያሇው ስፖርት ማዘውተሪያ ስፌራ ካሌሆነም 

በትውስት፣ በኪራይ ሲኖረው  
 ቢቻሌ ቋሚ የገቢ ምንጭ ሉኖረው ይገባሌ፣ 

33.3. ራሱን ሇማስተዲዯር ጥያቄ ያቀረበው የስፖርት ማህበር /ፋዳሬሽን ከሊይ የተጠቀሱትን 
መስፇርቶች በበቂ ሁኔታ መሟሊቱ ሲረጋገጥ በወጣቶችና ስፖርት ቢሮ ና የከተማ 
አስተዲዯር ስፖርት ም/ቤት ራሱን እንዱያስተዲዴር ሉፇቅዴሇት ይችሊሌ፣ 

33.4. የስፖርት ማህበሩ /ፋዳሬሽኑ ራሱን እንዱያስተዲዴር በተፇቀዯሇት ጊዜ የስፖርት 
ም/ቤቱ የሀገሪቱን /አስተዲዯሩን/ የስፖርት ፖሉሲ ህጎች፣ ዯንቦችን መመሪዎችን 
አክብሮ መስራቱን በወጣቶችና ስፖርት ቢሮ ዴጋፌና ክትትሌ ይዯረግሇታሌ፣ 

30 .የተከሇከሇ ተግባር 
30.1. ማንኛውም የስፖርት ማህበር /ፋዳሬሽን/ በሃይማኖት፣ በፖሇቲካ፣ በጎሳና በዘር 

መዯራጀት በዚህ ሁኔታ የተዯራጁትን ክሇቦችን ተቀብል ዕውቅና መስጠት አይችሌም፣ 
30.2. የስፖርት ማህበሩ /ፋዳሬሽኑ/ አባሌ በተሇያዩ ጉዲዮች የተወሰደትን ገንዘብ 

ሳያወራርደ ላሊ ገንዘብ በስማቸው ወጭ አዴርጎ መስጠት አይቻሌም፣ 
30.3. የስፖርት ማህበሩ /ፋዳሬሽኑ/ የስራ እንቅስቃሴ በግሌ ፖ.ሣ.ቁ. ፊክስ ኢሜሌ አዴራሻ 

መጠቀም አይችሌም፡፡ የስፖርት ማህበሩ /ፋዳሬሽኑ የራሱ የመሌዕክት አዴራሻ 
ከላሇው በኮሚሽኑ የመሌዕክት አዴራሻ መጠቀም ይኖርበታሌ፣ 

30.4. አንዴ ሰው በስራ አስፇፃሚ ወይም በቋሚ ኮሚቴ አባሌነት ሉያገሇግሌ የሚችሇው 
በአንዴ የስፖርት ዓይነት በአንዴ ክሇብ ወይም ከተማ አቀፌ የስፖርት ማህበር 
/ፋዳሬሽን/ ብቻ ነው፣ 

30.5. በየዯረጃው የሚገኙ የወጣቶችና ስፖርት ቢሮ፣ የክፌሇ ከተማና የወረዲ ስፖርት ዘርፌ 
ቋሚ ሰራተኞች የስፖርት ማህበር /ፋዳሬሽን/ ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴና ንዐሳን ኮሚቴ 
አባሌ ሆነው መመረጥ አይችለም፣ 

30.6. የከፌተኛ ክሇቦችን በመወከሌ በከተማ አቀፌ የስፖርት ማህበር /ፋዳሬሽን/ ስራ 
አስፇፃሚ ኮሚቴና ንዐሳን ኮሚቴ አባሌ ሆኖ የተመረጠ የክሇብ አመራር በራሱ ክሇብ 
አባሌ ሆኖ መቀጠሌ አይችሌም፣ 

30.7. ማንኛውም ስፖርት ማህበር ምንም አይነት ምዝገባ ሳያዯርግና ዕውቅና ሳይሰጠው 
መንቀሳቀስ አይችሌም፣ 

30.8. በግሌም ሆነ በቡዴን በማንኛውም የስፖርት ዘርፌ ወይም በማህበርና በዴርጅት 
ተዯራጅተው መንግስት የሚያወጣቸውን ፖሉሲዎችና ህጎች እንዱሁም ወጣቶችና 
ስፖርት ቢሮ  የሚያወጣቸውን መመሪያዎች መጣስ ወይም መተግበር ሊይ ሇማዋሌ 
ፇቃዯኛ ሆኖ አሇመገኘት፣ 

30.9. በስፖርት ማህበር /ፋዳሬሽን አሰራር ውስጥ አንዴ ሰው ገንዘብ ወይንም ንብረት ራሱ 
ጠያቂ ራሱ አፅዲቂ በመሆን ገንዘብና ንብረት ማንቀሳቀስ አይችሌም፡፡ 

30.10. እዴሳት ሳያዯርጉ የትኛዉንም ስፖርታዊ ፕሮግራም ማከናወንና መሳተፌ 
30.11. የጸረ አበረታች ቅመሞች ዴንጋጌዎችን መጣስ፣ 
30.12. የዚህን መመሪያ ዴንጋጌዎች የሚጻረሩ ተግባራ መፇጸም 
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30.13. ይህን መመሪያ የሚጻረሩ ዯንብ ማዉጣት 
30.14. በየትኛዉም መንገዴ አገሌግልቱን ያሌጨረሰ ስራ አስፇጻሚ ሇብሄራዊ ፋዳሬሽን እጩ 

ሆኖ አይሊክም 
30.15. በማንኛዉም ስፖርት አይነት አንዴ ሰዉ ሁሇት ቦታ አመራር ሆኖ መምራት አይችሌም 
30.16. የክሇብ ቡዴን መሪ፣ ከሇብ ያሇዉ፣ አሰሌጣኝ በተመሳሳይ ስፖርት አይነት ተመርጠዉ 

ማገሌገሌ አይችለም 
 

31 የመተባበር ግዳታ:- 
31.1. የተሇያዩ ችግሮች ሲከሰቱና በስፖርት ማህበራት መካኮሌ ሇሚነሳው ክርክር ምክንያት 

ወጣቶችና ስፖርት ቢሮ ወይም የአስተዲዯሩ ስፖርት ም/ቤት ሠነድችንና ድክመንቶችን 
ማስመርመር ሲፇሌግ ፋዳሬሽኑ /ማህበሩ/ የመተባበር ግዳታ አሇበት፣ 

31.2. ማንኛውም አባሌ ፋዳሬሽኑን በመወከሌ በአገር አቀፌ ስብሰባዎች ከተሳተፈ በኋሊ 
በፋዳሬሽኑ ስም የተሊኩትን ሰነድችና ድክመንቶች እጅግ ቢዘገይ በሰባት ቀናት ውስጥ 
ሇፋዳሬሽኑ /ሇማህበሩ/ ፅ/ቤት የማስረከብ ግዳታ አሇበት፣ 

32 ፆታን በተመሇከተ 
 በዚህ መመሪያ በወንዴ ፆታ የተገሇፀ በሙለ ሴቶችንም ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

33 ኃሊፉነትን ስሇ አሇመወጣት፤ 
33.1. የስፖርት ማህበሩ /ፋዳሬሽኑ ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ኃሊፉነቱን በሚገባ ሳይወጣ ሲቀር 

የስፖርት ምክር ቤቱ ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ጉዲዩን አጣርቶ ወዱያውኑ ጠቅሊሊ ጉባኤ 
አስጠርቶ ውሳኔ እንዱሰጥበት ያዯርጋሌ፣ 

34  ቅጣት 
 ይህንን መመሪያ የጣሰ ወይም የዚህን ዯንብ አፇፃፀም ያሰናከሇ ማንኛውም ሰው አግባብ 

ባሇው ህግ መሰረት ይቀጣሌ፡፡ ፋዳሬሽኑም የስነ- ስርዓት እርምጃ መውሰዴ ይችሊሌ፡፡ 
 የዚህ መመሪያ አንቀፅ 30.1 እና 30.2 የተዘረዘሩትን የተሊሇፇ ማንኛውም የከተማ 

ፋዳሬሽን፡- 
      ሀ.  በመጀመሪያ የፅሁፌ ማስጠንቀቂያ ከወጣቶችና ስፖርት ቢሮ  ይሰጠዋሌ፣ 
      ሇ. በ “ሀ” በተገሇፀው መሰረት ካሌታረሙ አስቸኳይ ጠቅሊሊ ጉባኤ በወጣቶችና ስፖርት ቢሮ  

ተጠርቶ ውሳኔ እንዱተሊሇፌ ይዯረጋሌ፣ 
      ሐ. በጠቅሊሊ ጉባኤ ውሳኔ መሰረት ካሌታረሙ ፋዳሬሽኑ ከእንቅስቃሴ ታግድ ላሊ ምርጫ 

ይካሄዲሌ፣ 
መ. ማንኛውም የስፖርት ማህበራት የሚወጡ መመሪያዎች ወይም ዯንቦች ከዚህ መመሪያ ጋር የሚቃረኑ 

ሆኖ ከተገኙ ቢሮዉ ወደያውኑ የሚቃረነውን የህግ ዴንጋጌ እንደስተካከሌ በጽሐፌ ያሳውቃሌ፣ 
ማህበሩ በሁሇት ሳምንት ጊዜ ውስጥ ተቀብል ካሊስተካከሇ ቢሮዉ  መመሪያው ወይም ዯንቡ ስራ 
ሉይ እንዲይውሌ ያግዲሌ 

35 ስሇማሻሻሌ፤ 
 ይህንን መመሪያ ከጠቅሊሊ ጉባኤ አባሊት 2/3ኛው እንዱሻሻሌ ሲስማማበት ሇከተማው 

ስፖርት ምክር ቤት ስራ አስፇፃሚ ኮሚቴ ቀርቦ ሲታመንበት ሉሻሻሌ ይችሊሌ፡፡ 
በተጨማሪም የወጣቶችና ስፖርት ቢሮ ይህን መመሪያ ማሻሻሌ አስፇሊጊ ሆኖ ሲያገኘው 
በስፖርት ም/ቤቱ ስራ አስፇፃሚ ሉያሻሽሇው ይችሊሌ፡፡ በስፖርት ም/ቤት ጠ/ጉባዔ 
ሲፀዴቅም ተግባራዊ ይሆናሌ፡፡ 
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36 ስሇስፖርት ማህበራት ምዝገባና ዕውቅና ማግኘት 
36.1 ማንኛዉም የስፖርት ማህበር በዚህ መመሪያ የተቀመጡ መስፇርቶችን በማሟሊት 
መመሪያዉ በወጣ ሶስት ወራት ጊዜ ዉስጥ ዲግም ምዝገባና ይውቅና ሰርተፌኬት ማግኘት 
አሇባቸዉ 
36.2 ከተማ አቀፌ ዯረጃ ከዚህ በፉት ያሌተመዘገቡና እውቅና ያሊገኙ የስፖርት ማህበር በዚህ 
መመሪያ ዉስጥ የተዘረዘሩትን መመዘኛዎች አመሌቶ ሲገኙ ፌቃዴ ይሰጣቸዋሌ 
36.3. ቀዯም ሲሌ በከተማ አቀፌ ዯረጃ ተዯራጅተዉ ሲንቀሳቀሱ የነበሩ የስፖርት ማህበራት 
የተቀመጡትን መስፇርት አሟሌተዉ ካሌተገኙ ስያሜቸዉን አንዯያዙ አስከ አራት አመት ዴረስ 
የማዯራጀት ጊዜ ይሰጣቸዋሌ 
3.6.4. ማንኛውም የስፖርት ማህበራት ዲግም ምዝገባ ሲቀርብ በስሩ የተዯራጁ ክሇቦች ስያሜ፣ 
አርማና፣ መዝሙራቸው ከብሔር፣ ከፖሇቲካና ከሃይማኖት ነፃ አዳርገው መቅረብ አሇባቸው፡፡ 
36.3 የስፖርት አሶሴሽኖች የፋዳሬሽን መስፇርት ሲያሟለ የቀዴሞ ስማቸውን ይዘው 
 በፋዳሬሽን ዯረጃ አዴገው መመዝገብ ይችሊለ፡፡ 

37. የፌቃዴ ዕዳሳት 
37.1. ማንኛውም ከተማ አቀፌ ስፖርት ማህበር የፌቃዴ ምስክር ወረቀት በየአራት ዓመቱ ሇቢሮዉ አቅርቦ 
ማሳዯስ አሇበት፡፡  
37.2.  ማንኛውም ከተማ  አቀፌ ስፖርት ማህበር ዕዴሳት ሇማዴረግ የማህበሩን የፊይናንስ ሪፖርት፣ ኦዱት 
ሪፖርት፣ የጠቅሊሊ ጉባኤ ሪፖርትና የስራ አስፇጻሚ ኮሚቴ አባሊትን ዝርዝርና ላልች አስፇሊጊ ሰነድች 
ሇቢሮዉ ማቅረብ ይጠበቅበታሌ 
37.3.  በተሰጠው አራት ዓመት የማዯራጃ ጊዜ የሚጠበቅበትን መስፇርት ማህበሩ ካሊሟሊ  አከተማ አቀፌ 
የሚሇውን ስያሜ በመተው በክፌሇ ከተማ ዯረጃ  የሚንቀሳቀስ ይሆናላ፡፡ 
37.5. በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ 37.2 የተጠቀሱትን መረጃዎች አሟሌቶ ያሌተገኘ የስፖርት ማህበር 
እዴሳት አይዯረግሇትም፡፡ 

38. የተሻረ መመሪያ 
 በ2012ዓ/ም በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ወጣቶችና ስፖርት ቢሮ የወጣው የስፖርት 

ማህበራት መቋቋሚያና መተዲዯርያ መመሪያ በዚህ መመሪያ ተሸሯሌ፡፡ 
39. መመሪያው የሚፀናበት ጊዜ፤ 
ይህ መመሪያ በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ስፖርት ም/ቤት 22/03/2015 ዓ/ም ከፀዯቀበት ጊዜ 
ጀምሮ የፀና ይሆናሌ፡፡ 

          አቶ በላይ ደጀን 

የአዱስ አበባ ስፖርት ምክር ቤት ም/ሰብሳቢ 
 

 
 


